g = ‘ COMUNE DI GIBELLINA
" Prov. Reg.le di TRAPANI
UFFICIO TECNICO COMUNALE AREA 112
Piazza XV Gennaio ‘68 n. 1 - Tel. 0924985125 - Fax 092469908

email pc.gibellina@virgilio.it

AVVISO PUBBLICO

SELEZIONE DI PROFESSIONISTI PER L’INCARICO DI REDAZIONE DELLA
RELAZIONE GEOLOGICA ESECUTIVA E DIREZIONE DEI LAVORI, MISURA E
CONTABILITA’ DELLE INDAGINI ESECUTIVE PER I LAVORI DI
COMPLETAMENTO CENTRO SERVIZI AREA ARTIGIANALE PIP.

Premesso che I‘Assessorato Regionale Dipartimento Commercio,
Cooperazione ed Artigianato con nota n°1548 del 05/08/2009 ha comunicato 1’inserimento al
n. 23 del progetto per il completamento centro servizi area artigianale PIP per un importo
complessivo di €.1.200.00,00;

Visti gli artt. 91,comma 2 e 57 comma 6 del Decreto Legislativo 163/06 e
successive modifiche ed integrazioni e nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita
di trattamento, proporzionalita e trasparenza;

In esecuzione della determina sindacale n. 54 del 15.09.2009

INVITA

I soggetti aventi titolo, individuati all’art. 90 comma 1 lettere d),e),f),f
bis,g),h)del D.Lgs.163/2006, a presentare domanda di partecipazione alla selezione per
I’affidamento dell’incarico di:

Intervento : Progetto  di | Importo delle | Categoria Onorario netto escluso
completamento dei  padiglioni | opere lavori IVA, contributi ed oneri
espositivi dell’area PIP accessori
Tipologia incarico :studio €. 868.218,56 | 1b €.17.814,34
geologico in fase di progettazione 506.713,18
esecutiva. I

361.505,38

Trattasi di intervento finalizzato alla realizzazione di due edifici con strutture
portanti in c.a. su fondazione del tipo indiretto su pali, a due piani fuori terra con copertura a
tetto inclinato.

Per il calcolo presunto degli onorari professionali (esclusi contributi
previdenziale ed IVA 20%) si ¢ fatto riferimento a quanto previsto dalle tariffe di cui alla
legge 143/1949 ed al DM 04.04.2001 senza operare la decurtazione del 20% sull’importo alla




base della contrattazione, in adesione ai contenuti della determinazione dell’autorita di
vigilanza n°4 del 29.03.2007.

L’ammontare dell’onorario ¢ stato calcolato sull’importo dei lavori desunto da
progetto definitivo.

I1 progetto definitivo cui dovranno uniformarsi i successivi livelli progettuali,
¢ visionabile presso 1’ufficio tecnico Area Il presso questo Ente dal lunedi al venerdi dalle ore
9,00 alle ore 12,00.

Finanziamento: le opere sono finanziate dall’Assessorato Cooperazione
Commercio ed Artigianato dalla Regione Siciliana.

Soggetti ammessi alla selezione

Alla selezione indetta con il presente avviso possono partecipare:

a)liberi professionisti, singoli o associati nelle forme di cui all’art.90, comma

1 lettera d),e),f),g)h), del D.Lgs. 163/06 e s.m.i., secondo le vigenti

disposizioni di legge, abilitati all’esercizio dell’attivita di cui all’ incarico;

b) le societa di professionisti di cui al secondo comma,lett. a) dell’art.90 del
D.Lgs 163/06 Si precisa che ¢ requisito indispensabile per la partecipazione
alla gara la presenza, nel suddetto Studio Associato, di almeno un libero
professionista laureato in geologia, iscritto all’albo professionale, che dovra
essere nominato CAPOGRUPPO PROGETTISTA e al quale sara demandato
il compito di rappresentare D’intero  gruppo nei  confronti
dell’ Amministrazione;

d) 1 prestatori di servizi di cui al primo comma, lettera f bis) dell’art. 90 del

D.Lgs 163/06.

e) 1 raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetti di cui all’art. 90 primo

comma lett. d), e), f), f bis), ed h) del D. Lgs163/ 06 ai quali si applicano le

disposizioni di cui all’art. 37 del medesimo decreto in quanto compatibili;

f) 1 consorzi stabili di societa di professionisti e di societa di ingegneria di cui

al secondo comma, lett. h) dell’art.90 del D.Lgs 163/06 ¢ s.m.i.;

In ciascuno dei casi precedentemente descritti:

e Ai sensi dell’art.90 comma 7 del DI Lgs 163/06, I’incarico deve
essere espletato da professionisti in possesso dei requisiti
professionali adeguati alle prestazione da eseguire, iscritti negli
appositi ordini previsti nei vigenti ordinamenti professionali
personalmente responsabili e nominativamente indicati , gia in
sede in presentazione dell’offerta con la precisazione delle
rispettive qualificazioni professionali;,

Condizione di partecipazione

Non ¢ ammessa la partecipazione alla selezione qualora sussistano le cause
di esclusione previste dall’art. 38 del D. Lgs 163/06( requisiti di ordine
generale) ovvero qualora ricorrano le situazioni previste dall’art. 51 (limiti di
partecipazioni)del DPR 554/99 ovvero qualora sussistano le preclusioni di
cui alla vigente legislazione antimafia oppure la violazione delle disposizioni
di cui all’art. 17 della Legge 68/99 che disciplina il diritto al lavoro dei
disabili.

Non ¢ ammessa la partecipazione qualora il concorrente sia in corso delle
sanzioni interdettivi o nelle misure cautelari di cui al D.Lgs di cui al D.Lgs
231/2001 (societa capitale) ovvero abbia disatteso agli obblighi richiamati
dall’art.1- bis, comma 14 della Legge 383/2001(piani di emersione) o infine
si trovi in situazioni di controllo come definite nell’art. 2359 del C.C.
(societa di capitale).



I raggruppamenti o le associazioni, in caso di affidamento, dovranno
assumere forma giuridica dell’associazione temporanea secondo le vigenti
disposizioni di legge.

Il partecipante, a pena di esclusione dalla selezione, dovra dichiarare in uno
all’istanza di partecipazione la condizione giuridica dello stesso e I’assenza
delle condizioni preclusive sopra elencate, in relazione ai contenuti dell’art.
90 comma 1 lett. d) e) g) h) del D. Lgs 163/06 e s.m.i., secondo la forma
dell’autocertificazione.

Nel caso di raggruppamento temporanei di concorrenti di cui alla precedente
lett. ) ai sensi dell’art. 90, settimo comma, del D. Lgs 163/06 e dell’art. 51,
quinto comma, del D.P.R. 554/99, il raggruppamento dovra comprendere la
presenza di un professionista abilitato da meno di cinque anni all’esercizio
della professione.

L’assenza di detto professionista costituira causa di esclusione .

Qualora I’istanza venga formulata da professionisti associati nelle forme di
legge o societa di professionisti o raggruppamenti temporanei di cui alla
lettera e) precedente, il capogruppo( in caso di associazione di professionisti)
deve possedere i requisiti minimi richiesti e deve essere individuato in un
professionista iscritto ad un ordine professionale.

Modalita di partecipazione alla selezione

I soggetti che intendono partecipare alla selezione dovranno far pervenire un

plico chiuso debitamente sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura,

composto da due buste:

Busta A e Busta B, indirizzato a Comune di Gibellina, Piazza 15 Gennaio
68 n-. 1 - 91024 Gibellina (TP) .

Sul plico dovra essere apposta, oltre all’indicazione del concorrente,
I’indirizzo,il numero di telefono e fax, anche la dicitura” CONTIENE
OFFERTA PER L’AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO
PROFESSIONALE PER LA REDAZIONE DELLA RELAZIONE
GEOLOGICA ESECUTIVA E DIREZIONE DEI LAVORI, MISURA E
CONTABILITA’ DELLE INDAGINI ESECUTIVE PER 1 LAVORI DI
COMPLETAMENTO CENTRO SERVIZI AREA ARTIGIANALE PIP.
DEL COMUNE DI GIBELLINA”.

Il plico contenente la documentazione potra essere trasmesso a mezzo di
raccomandata A/R .

E’ altresi’ consentita la consegna a mano all’ufficio protocollo dell’Ente.

Al fine dell’accertamento della data di ricezione, fara fede esclusivamente la
data di arrivo al protocollo non rilevando il momento di effettiva spedizione.

Si precisa che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente ed
ove , per qualsiasi motivo lo stesso non giungesse a destinazione nel termine
indicato, esso non verra preso in considerazione.

Il plico dovra pervenire, entro e non oltre le ore 12.00 del 1.10.2009, ¢ dovra
contenere la documentazione, redatta in lingua italiana.

L’apertura delle buste avverra a partire dal primo giorno lavorativo utile
successivo al termine indicato per la consegna dei plichi alle ore 10.00.

BUSTA A contenente

- Istanza di partecipazione (ALL. 1)

- Curriculum vitae — professionale in forma di autocertificazione ai sensi
della vigente norme con la descrizione anche sintetica degli incarichi di



progettazione e/o di direzione dei lavori, la classe e I'importo delle
prestazioni eseguite, il periodo di espletamento (data di inizio e fine) con
la precisazione se trattasi di incarico in corso;
- Quadro sintetico degli incarichi di progettazione piu’ significativo nel
settore (ALL. 2);
BUSTA B - offerta economica
Pena esclusione della gara, debitamente sigillata e controfirmata sui lembi di
chiusura recante all’esterno la seguente scritta “ Contiene percentuale di
ribasso sull’onorario”.
L’offerta sottoscritta dal partecipante, indirizzata all’Ente appaltante deve
contenere ’oggetto dell’appalto e la dichiarazione di percentuale di ribasso
(espressa in cifre ed in lettere) da applicare sull’onorario posto a base di gara
( €. 17.814,34) . In caso di discordanza tra le offerte in cifre e ’offerta in
lettera sara presa in considerazione quella espressa in lettere.
La percentuale di ribasso offerto verra anche utilizzata per la
rideterminazione degli onorari in funzione dell’importo dei lavori che
risultera dal progetto esecutivo.

Modalita di selezione

La scelta del professionista ( o professionisti ) a cui affidare I’incarico
avverra ai sensi dell’art. 91 comma 2 e 57 comma 6 del D. Lgs 163/06 nel
rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza.

Si procedera ad una prima di fase di valutazione dei curricula presentati
secondo i criteri indicati al seguente punto 1) con la predisposizione di una
graduatoria da cui verranno selezionati 1 primi cinque classificati che
accederanno alla successiva fase di affidamento indicati al successivo punto
2) previa apertura della busta contenente 1’offerta economica Qualora piu’
partecipanti abbiano lo stesso punteggio si ammetteranno alla seconda fase
tutti quei soggetti che totalizzeranno lo stesso punteggio del quinto
classificato.

Qualora 1 partecipanti ammessi siano in numero inferiore a cinque si
procedera comunque con la successiva fase con i partecipanti ammessi.

1) Valutazione curricula

Gli incarichi di lavori relativi ad opere analoghe, con preferenze verso gli
incarichi attinenti interventi edilizi finalizzate alla realizzazione delle
strutture, quantificati dall’importo degli onorari netto escluso IVA, Inarcassa
e tassa all’Ordine Professionale, sino ad un massimo di numero 5, segnalati
dal professionisti e riportati e autocertificati ai sensi del DPR 445/2000
nell’allegato 1, affidati nei cinque anni solari precedenti all’attuale e nel
corrente anno, approvati per la fase progettuale esecutiva, eseguiti e
collaudati saranno valutati assegnando i seguenti punteggi:

Incarichi

1) da20.000,01 a 40.000,00 punti 2
2) da 40.000,01 a 60.000,00 punti 4
3) da 60.000,01 a 80.000,00 punti 8
4) da 80.000,01 a 100.000,00 punti 16
5) oltre 1 100.000,00 punti 32



2) Valutazione dell’offerta economica

Per 1 partecipanti selezionati secondo quanto indicato al punto 1) ( massimo
5) si procedera all’apertura delle buste contenenti la percentuale di ribasso
offerta. La percentuale di ribasso offerta dovra essere riportata pena di
esclusione con due cifre decimali dopo la virgola.

MODALITA’ DELL” AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO

L’incarico sara affidato al concorrente che avra conseguito il maggior
punteggio assegnato sulla base dei seguenti pesi:

- Curriculum professionale ( fino ad un massimo di 60 punti):

attribuito il punteggio, con i criteri prima riportati in sede di valutazione del
curriculum, si procedera, nei confronti dei primi cinque concorrenti
selezionati, all’assegnazione del punteggio corrispondente, fino ad un
massimo di 60 punti, con il metodo della proporzionalita diretta, arrotondato
con tre cifre decimali, secondo la seguente formula:

X = 60* minore (punteggio dell’offerta in esame)

- Max (punteggio massimo assegnato in base al curriculum)

Qualora al quinto concorrente selezionato venga attribuito il medesimo
punteggio di uno o piu’ concorrente collocatesi dopo la quinta posizione, si
procedera a sorteggio.

- Offerta economica (fino ad un massimo di quaranta punti)

Aperte le offerte dei primi cinque concorrenti selezionati, secondo le
modalita indicati al punto 1) — VALUTAZIONE CURRICULA e con i criteri
prima riportati, ed acquisito il relativo ribasso percentuale offerto dagli
stessi, si procedera, all’assegnazione del punteggio corrispondente, fino ad
un massimo di 40 punti, con il metodo della proporzionalita diretta,
arrotondato con tre cifre decimali, secondo la seguente formula:

X= 40*minore (% minima dell’offerta in esame)

Max (% massima espressa dal concorrente fra i cinque selezionati)

Effettuate le operazioni di assegnazione dei punteggi, verra aggiudicato
I’incarico al partecipante che avra conseguito il maggior punteggio (massimo
60 punti) acquisito in base ai curriculum e del punteggio (massimo 40)
acquisito in base al ribasso percentuale offerto sull’onorario e previa
presentazione della documentazione attestante la veridicita delle
dichiarazioni presentate all’atto di partecipazione alla selezione.

Nel caso che piu’ concorrenti abbiano conseguito lo stesso massimo
punteggio come sopra definito, si procedera all’individuazione
dell’aggiudicatario tramite sorteggio.

Si procedera all’aggiudicazione anche se verra presentata una sola offerta
valida.

L’Ente agira in conformita all’art.81, comma 3, del D.Lgs 163/06.

La selezione sara dichiarata deserta qualora non sia stata presentata almeno
una domanda di partecipazione valida. In questo caso si procedera ad
affidamento diretto.

All’atto di affidamento deve essere dimostrata la regolarita contributiva del
soggetto affidatario.



Condizioni regolanti la procedura di affidamento

L’Ente si riserva di dare attuazione al conferimento dell’incarico, ovvero di
darvi parziale attuazione, per situazioni non prevedibili che dovessero
insorgere prima o durante la fase di attuazione dell’incarico. In tali casi
saranno corrisposte le prestazioni professionali, con le relative spese,
quantificate in base alla fase di esecuzione dell’incarico.

Modalita di pagamento

I corrispettivi per la prestazione professionale, previa acquisizione del visto
di congruita da parte dell’ordine professionale di appartenenza, saranno
liquidati come segue:

- relativamente alla redazione della relazione geologica in fase di
progettazione esecutiva, alla direzione, misura e contabilita :50%
dell’importo professionale spettante dopo 1’esecutivita della deliberazione di
approvazione del progetto esecutivo, previa presentazione della polizza
assicurativa prevista dall’art.105 commal del DPR 554/99, entro 30gg dalla
presentazione della parcella,e comunque dopo I’accreditamento delle somme
da parte della Regione Sicilia.

- 50% restante dell’importo professionale all’esecutivita della delibera di
approvazione da parte dell’Ente del certificato di collaudo.

Tempo massimo per ’espletamento dell’incarico
II tempo massimo per I’espletamento dell’incarico ¢ cosi’ stabilito:
Entro 30 giorni dalla data di stipula del disciplinare di incarico .

Esclusione della procedura di affidamento
Saranno escluse le domande:
a. pervenute dopo le scadenza
b. senza curriculum
c. senza la percentuale di ribasso e relativo importo
d. con documentazione recante informazione che risultino non
veritiere
e. effettuate da soggetti per i quali ¢ riconosciuta una clausola di
esclusione dalla partecipazione alle gare per I’affidamento dei
servizi pubblici dagli affidamenti o dalla contrattazione con la
pubblica amministrazione come prevista dall’ordinamento
giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento € con ogni
mezzo.

Disciplinare d’incarico

I rapporti contrattuali tra 1 professionisti che risulteranno destinatari
dell’incarico e I’Ente affidatario, saranno regolate da apposito disciplinare
d’incarico.

Informazioni finali

Il presente bando, I’All.1 e I’AlL.2 ed il progetto definitivo, sono visionabile
presso I’Ufficio tecnico area I1°-Piazza 15 Gennaio 68 - 91024 Gibellina.



Per tutto quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alle vigenti
norme regolanti I’affidamento degli incarichi per servizi.

Gibellina 18.09.2009

I RUP
Geom. Fontana Francesco



