GIBELLINA MAZARA DEL VALLO SALEMI VITA

DISTRETTO SOCIO - SANITARIO 53
Legge 328/2000
Comune Capofila: Mazara Del Vallo

ALLEGATO C
PATTO DI ACCREDITAMENTO

PER LA GESTIONE DI PRESTAZIONI SOCIO-ASSISTENZIALI A MEZZO DI
VOUCHER SOCIALI A FAVORE DI SOGGETTI DISABILI ADULTI E MINORI E
DI ANZIANI ULTRA65ENNI NON AUTOSUFFICIENTI, AI SENSI DELLA
L.104/92 ART 3 COMMA 1 E COMMA 3 - RESIDENTI NEL DISTRETTO SOCIO
SANITARIO n. 53

e Interventi assistenziali ed educativi a favore di persone con disabilita
minorenni.

e Interventi assistenziali a favore di persone adulte con disabilita
o Assistenza domiciliare di base per soggetti non autosufficienti

Visto il Disciplinare del Distretto Socio-Sanitario n. 53 per Distituzione di un albo distrettuale di
accreditamento di enti fornitori di prestazioni socio-assistenziali, a mezzo di voucher;

Vista la Determinazione Dirigenziale di approvazione degli atti per accreditamento degli enti fornitori
dei servizi soggetti disabili adulti e minori e di anziani ultra65enni non autosufficienti, ai sensi della
1.104/92 art 3 comma 1 e comma 3 - residenti nel Distretto Socio Sanitario n. 53 n. 1540 del
20/06/2023;

Considerato che i soggetti del terzo settore inscritti all” Albo Distrettuale potranno erogare i servizi di
assistenza domiciliare mediante voucher sociali che consentono al cittadino-utente residente nei
Comuni del Distretto Socio Sanitario n. 53 (Comuni Mazara Del Vallo, Salemi Gibellina e Vita) di
rivolgersi agli enti presenti nell’albo per spendere il proprio voucher socio-assistenziale e pertanto di
prendere parte attivamente al proprio percorso assistenziale.

PATTO DI ACCREDITAMENTO

Per lo svolgimento dei servizi di Assistenza domiciliare rivolti ad inabili minori ed adulti e non
autosufficienti ai sensi della legge 104/92 residenti nei Comuni del Distretto ss 53, da parte dei
soggetti accreditati all’Albo comunale.

Il Comune di Mazara del Vallo, nella persona del Dirigente del I Settore “Servizi Sociali, Educativi
e Culturali”, Dott.ssa M. Gabriella Marascia, domiciliata per la carica presso la Casa Comunale la
quale interviene in questo atto in nome, per conto e nell’interesse dell’Amministrazione che
rappresenta — C.F. 82001410818, ai sensi dello Statuto Comunale oggi vigente.
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Visti gli atti d’Ufficio,
RICONOSCE ED ACCREDITA

PPOTZANISINO .. vt et e e e e e e

consede legalein ...................oovneennn. Y T
PIVA/CF...oooiiiiiii ,

iscritto all’Albo Regionale, ex art. 26, L..22/86, sezione disabilial n............ ;

legalmente rappresentato B nios s ot sunig 5 5 HABMEES §8 5 SRGIARAES § § 5 MAGARRAL 13 nato/a a

........................ cilee i, CFo i, Che accetta di
sottostare ai patti e condizioni di cui all’articolato che segue:

ART. 1 Finalita del Patto

Il presente patto ha per oggetto e regola I’erogazione dei servizi di assistenza domiciliare in favore
degli disabili gravi minori e adulti e non autosufficienti certificati ai sensi della L. 104/92 Art 3,
comma 1, comma 3, residenti presso i Comuni del DSS 53. La sottoscrizione del presente Patto di
Accreditamento non comporta automaticamente I’erogazione dei servizi da parte del soggetto
accreditato. Esso determina I’iscrizione all’albo dei soggetti accreditati per la fornitura del servizio
di cui al presente patto, tra cui i cittadini, aventi diritto alle prestazioni, potranno effettuare la
loro scelta, secondo le modalita di cui ai successivi articoli, e la disponibilita del soggetto
accreditato ad erogare, qualora ne venga fatta richiesta dall’Ufficio dei Servizi Sociali, i servizi per
i quali ¢ stato accreditato. Lo stesso patto non comporta, tuttavia, alcun obbligo da parte del DSS 53
di richiedere alcuna prestazione di servizi al soggetto accreditato, essendo I’erogazione
subordinata all’attivazione del servizio e alla scelta dell’utente, senza, pertanto, aver nulla a pretendere
nei confronti del DSS 53 qualora nessuna scelta venga effettuata nei suoi confronti.

Art. 2 - Oggetto e caratteristiche del servizio

Il servizio oggetto del presente patto, meglio descritto nei contenuti, modalita di svolgimento e
professionalita nel disciplinare, parte integrante del presente patto, ¢ la gestione di prestazioni socio-
assistenziali a mezzo di Voucher a favore di soggetti disabili adulti e minori e di anziani ultra65enni non
autosufficienti, ai sensi della L. 104/92 art 3 comma 1 e comma?3 - residenti nel distretto socio sanitario
n. 53 il predetto servizio viene dettagliatamente descritto all’art. 1 del disciplinare dei servizi, parte
integrante del presente patto e che qui si intende riportato in ogni sua parte.
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Art. 3 Procedura di ammissione al servizio

Le richieste di ammissione al Servizio prestazioni socio-assistenziali a mezzo di Voucher avverra a
seguito della formalizzazione della scelta dell’Ente accreditato da parte del beneficiario dei voucher di
servizio. L’Ente accreditato avra I’onere di comunicare al comune di residenza e responsabile del progetto
assistenziale:

e il referente tecnico e amministrativo per il servizio de quo con i relativi recapiti;
e il personale assegnato all’erogazione del beneficio (e le eventuali sostituzioni);

e [orario di servizio concordato con ’utente;

® ogni comunicazione/relazione utile e propedeutica alla realizzazione e verifica del progetto
assistenziale in suo favore.

Art. 4 Modalita di scelta ed erogazione dei servizi

Al beneficiario sara consegnato I’elenco degli Enti accreditati e, per ciascuno di essi, il progetto
migliorativo proposto. Il soggetto beneficiario dei voucher di servizio potra esercitare ’opzione di scelta
tra gli Enti accreditati all’ Albo Distrettuale, comunicando la relativa scelta al comune di residenza che
rilascera i voucher.

L’Ente accreditato dovra, dimostrare, gia in sede di richiesta di accreditamento, I’effettiva presenza in
organico di personale specializzato in possesso dei requisiti necessari ad assicurare i servizi offerti.

I Comuni dei Distretti assegneranno ai nuclei familiari buoni servizio nominativi e non trasferibili,
spendibili presso gli enti/organismi che saranno accreditati per i servizi oggetto del presente Avviso.

I piano di assistenza individualizzato che definisce le prestazioni assegnate e il numero di ore di
assistenza specialistica sottoscritto dalla famiglia e dall” Ufficio di Servizio sociale competente, sara
consegnato al soggetto accreditato che eroghera i servizi in esso indicati.

Il servizio richiesto agli Enti/organismi si articola su prestazioni assistenziali di varia natura, meglio
specificati nel disciplinare ( all.B. ) da assicurare per sette giorni alla settimana (inclusi i festivi), in orario
antimeridiano o pomeridiano, in rapporto alle esigenze degli utenti come indicato nel Piano di assistenza
individuale (al cui monitoraggio dovra collaborare I’Ente accreditato).

L’ente erogatore dei servizi si obbliga a rispettarlo in ogni sua parte. Eventuali modifiche potranno
avvenire solo su disposizione del competente Ufficio dei servizi sociali di concerto con UVM.

La scelta del soggetto accreditato da parte della famiglia potra essere revocata solo in presenza di validi

e giustificati motivi, quali comprovate inadempienze dell’operatore impegnato o del soggetto erogatore
0 in caso di rinuncia da parte della famiglia o del disabile al servizio stesso. A conclusione delle superiori
procedure, dopo la scelta da parte delle famiglie o del o del disabile ammesso al servizio, si
determinera il perfezionamento del rapporto di fornitura tramite voucher con I’assunzione da parte
del Distretto ss 53 del preventivo impegno delle spese, connesse alla erogazione dei servizi nei
confronti degli enti prescelti e sulla base del numero delle scelte ricevute.

Art . 5 Figure professionalita

Tutto il personale che sara impiegato nel Servizio di assistenza domiciliare, nonché il
personale impiegato per la realizzazione dei servizi migliorativi, dovra essere in possesso dei titoli di
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studio, formativi e professionali previsti dalla legge.
Le prestazioni dovranno, pertanto, essere eseguite da personale specializzato quale:

e ASSISTENTI DOMICILIARI (in possesso di attestato di qualifica di Operatore Socio
Assistenziale OSA o Operatore Socio Sanitario OSS)

e EDUCATORE PROFESSIONALE (in possesso di Laurea in Scienze dell’Educazione o titolo
equipollente);

e OPERATORI E TECNICI SPECIALIZZATI quali Tecnico della riabilitazione psichiatrica,
Terapista della Neuro Psicomotricita dell’eta evolutiva, Logopedista, Diploma di istruzione
superiore unitamente ad un titolo professionale ottenuto per effetto del superamento di corsi di
formazione professionali di 1° e 2° livello o della durata di almeno 900 ore di lezione o in
alternativa attestato di frequenza ad un corso LIS di durata almeno biennale; Diploma di
istruzione superiore unitamente ad un titolo specifico rilasciato a seguito di corso di formazione
professionale relativo al sistema di scrittura e lettura in BRAILLE; Operatori laureati in possesso
di specifici attestati formativi e documentate esperienze circa le tecniche cognitivo
comportamentali (ABA, PECS, TEACCH etc).

Art.6 Valore del voucher

Il valore di un voucher ¢ determinato dal costo orario degli operatori impiegati nel servizio da erogare,
onnicomprensivo di tutti gli oneri, da inquadrare secondo il C.C.N.L. delle cooperative sociali.
Il Comune di Mazara del Vallo, Capofila del Distretto DSS 53 all'Ente accreditato, per ogni
ora di servizio effettivamente reso, riconosce :

v il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello E2) di € 24,82 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);

v il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello D3 ) di € 22,05 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);,

v" il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello D2 ) di € 20,66 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);

v il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello D1 ) di € 19,54 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);

v' il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori con
Diploma di istruzione superiore unitamente ad un titolo professionale ottenuto per effetto del
superamento di corsi di formazione professionali di 1° e 2° livello o della durata di almeno
900 ore di lezione o in alternativa attestato di frequenza ad un corso LIS di durata almeno
biennale, in BRAILLE in tecniche cognitivo comportamentali (ABA, PECS, TEACCH.
ASACOM ) (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed IVA) ¢& pari al costo orario
19,54 (livello C 3);
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per I’operatore OSS (livello C2) , di € 18,97 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa
ed IVA);

per I’operatore OSA (livello B) , di € 17,08 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);

Il costo orario dei voucher, gia decurtati dell’indennita di turno dell’11,7%, ¢ stato determinato
conriferimento alla tabella relativa al costo orario dei lavoratori delle cooperative sociali, allegata
al Decreto direttoriale n. 7/2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Obblighi e responsabilita’ del soggetto accreditato

1l Soggetto accreditato deve intendersi vincolato a fornire i servizi/interventi come specificati
nell'allegato B dell’Avviso e pertanto:

accetta la procedura di erogazione del servizio in questione per mezzo della modalita di
accreditamento di pit Enti del Terzo Settore e di assegnazione all’utente beneficiario di
voucher sociale;

attua il Piano assistenziale personalizzato/progetto di vita (PAI) e/o quanto contenuto negli
altri strumenti di programmazione personalizzate, redatto dall’Unita di Valutazione
Multidimensionale del Distretto Sanitario di Mazara Del Vallo congiuntamente con gli
Assistente Sociali dei Comuni del Distretto incaricati, e sottoscritto dal beneficiario o di chi
ne fa le veci;

garantisce ’impiego di personale in possesso di idonea qualificazione professionale al
servizio da erogare nel rispetto delle ore di prestazioni mensili previste per ciascun soggetto
beneficiario;

fornisce I’elenco nominativo degli operatori impiegati con i rispettivi titoli professionali
richiesti per I’espletamento delle prestazioni sopra descritte;

assume la responsabilita della qualita delle prestazioni offerte e della relazione d'aiuto posta
in essere dai propri operatori, i quali con mezzi propri o dell’Ente dovranno garantire lo
svolgimento del servizio in argomento;

¢ consapevole che il servizio ¢ rivolto ad assicurare agli utenti le prestazioni che saranno
stabilite nel PAI/ progetto di vita per quanto contenuto in qualsiasi altro strumento di
programmazione adottato;

stila per ogni utente assistito una scheda personale nella quale vengono trascritti i dati
anamnestici, sociali e familiari (detta scheda comprendera anche il Piano Assistenziale
Personalizzato etc);

adotta il diario nominativo mensile degli interventi, che dovra riportare, per ciascun giorno di
servizio svolto, I’utente assistito, I’operatore, la data di svolgimento, il monte ore di voucher
utilizzati/numero di voucher e la firma dell’utente o del familiare dell’utente che attesti
I’avvenuta prestazione;

Cura, per mezzo di un Coordinatore a carico dell’Ente, i rapporti con gli Uffici di Servizio
Sociale del Distretto;

da immediata comunicazione all’Ufficio Piano del Distretto Socio-Sanitario n. 53 di qualsiasi
evento di carattere straordinario in relazione al servizio;
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rispetta, per gli operatori impiegati nei servizi, tutte le norme e gli obblighi relativi
all’applicazione dei vigenti CCNL di settore ed osservera le norme che disciplinano i contratti
di servizio, il divieto di intermediazione e interposizione nei rapporti di lavoro, la
prevenzione, I’ infortunistica, i contratti di lavoro, le assicurazioni sociali, le norme sanitarie,
le norme di inserimento al lavoro per soggetti svantaggiati, le norme antinquinamento e le
norme inerenti la sicurezza del lavoro (D. Lgs. n. 81/2008 e successive modifiche ed
integrazioni);

elabora, prima dell’inizio del servizio, il Documento Unico di Valutazione dei Rischi —
DUVR, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. per quanto di propria competenza;
garantisce, utilizzando le proprie sedi ed attrezzature, I’organizzazione, la programmazione e
il coordinamento sia degli interventi che del personale impegnato per I’attuazione del
servizio;

accetta il sistema tariffario previsto, indicato all’art. 6 del presente Patto di Accreditamento,
utile a determinare il corrispettivo;

collabora con tutti gli operatori e/o servizi con cui viene in contatto per I’attuazione del
servizio e il buon andamento dello stesso;

mantiene i requisiti di idoneita organizzativo — gestionale previsti dalla legge per l'erogazione
del servizio;

garantisce la riservatezza dei dati personali dell’utente ai sensi della normativa riguardante il
trattamento dei dati personali e sensibili (Regolamento Generale Europeo 2016/679);
stipula, in favore degli operatori impiegati per lo svolgimento dei servizi, idoneo contratto
assicurativo di copertura infortuni e Responsabilita Civile contro terzi, sollevando il Comune
di Mazara Del Vallo, quale capofila, e il Distretto Socio-Sanitario n. 53 da ogni responsabilita
per eventuali danni anche ad utenti o ad altri soggetti terzi derivanti dall'espletamento del
servizio;

I’ente all’atto della richiesta di rimborso del buono di servizio dovra documentare con
adeguate giustificativi (quali registri presenze e diari di bordo del personale) i voucher
effettivamente fruiti da parte dell’utente beneficiario

non chiede, a nessun titolo, ai soggetti-utenti, somme remunerative per il servizio erogato,
che esulano dal titolo del voucher, unico corrispettivo per le prestazioni rese;

autorizza al trattamento dei dati dell’Ente per le finalitd di esecuzione complessiva del
servizio, ai sensi della normativa vigente;

accetta i sistemi di verifica e di controllo circa la corrispondenza e la qualita delle prestazioni
complessive erogate, stabiliti, per le parti di competenza, dagli Uffici di Servizio Sociale dei
Comuni del Distretto, dal Servizio di Neuropsichiatria Infantile dell’ ASP, dalla Commissione
dell’Unita di Valutazione Multidisciplinare dell’ASP. L’efficacia e Iefficienza delle
prestazioni socio-assistenziali saranno valutate dagli Uffici di Servizio Sociale del Distretto
Socio Sanitario n. 53;

Art. 8 Valore del voucher

I1 Comune di Mazara del Vallo, Capofila del Distretto DSS 53 all'Ente accreditato, per ogni
ora di servizio effettivamente reso:

il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello E2) di € 24,25 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);
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il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello D2 ) di € 21,42 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);,

il costo unitario di un voucher per il servizio socio-educativo svolto da operatori laureati &
pari al costo orario (livello D2 ) di € 18,97 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed
IVA);per servizio socio-educativo svolto da operatori con Diploma di istruzione superiore
unitamente ad un titolo professionale ottenuto per effetto del superamento di corsi di
formazione professionali di 1° e 2° livello o della durata di almeno 900 ore di lezione o in
alternativa attestato di frequenza ad un corso LIS di durata almeno biennale, in BRAILLE in
tecniche cognitivo comportamentali (ABA, PECS, TEACCH) (comprensivo di oneri di
gestione al 5% circa ed IVA);

per I’operatore OSA, di € 18,02 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed IVA);

per I’operatore OSS, di € 18,86 (comprensivo di oneri di gestione al 5% circa ed IVA);

Il costo orario dei voucher, gid decurtati dell’indennita di turno dell’11,7%, & stato
determinato con riferimento alla tabella relativa al costo orario dei lavoratori delle cooperative
sociali, allegata al Decreto direttoriale n. 7 /2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali.

All’Ente verranno liquidate le ore d prestazioni professionali effettivamente erogate in favore
del soggetto beneficiario in base al PAI progetto di vita, patto di Servizio etc, sapendo che
ogni ora di servizio vale un ( 1) voucher.

Art 9- Pagamento corrispettivo

IT Comune di Mazara Del Vallo - Capofila del Distretto n. 53 - liquidera mensilmente all’ente
accreditato il controvalore dei voucher effettivamente utilizzati da ogni singolo beneficiario,
su presentazione di fatture elettroniche.

Contemporaneamente alla presentazione della fattura elettronica su piattaforma, 1’Ente
accreditato dovra presentare al Comune Capofila, per il tramite del Comune dove viene
espletato il servizio, la seguente documentazione:

relazione inerente alla regolare esecuzione degli interventi effettuati, i risultati raggiunti e le
criticitd riscontrate, controfirmata dal personale tecnico e dal Rappresentante Legale
dell’Ente;

diario nominativo mensile degli interventi effettuati, con riportati, per ciascun giorno di
servizio svolto, I’utente assistito, I’operatore, la data di svolgimento, le ore erogate e la firma
dell’utente o del familiare dell’utente o dell’insegnante di classe (per i servizi resi nelle
scuole) che attesti I’avvenuta prestazione;

i voucher che I’utente consegna al soggetto accreditato in funzione delle ore svolte;
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della legge 13 agosto 2010 n. 136 e
successive modifiche.

E facolta de] Comune di Mazara Del Vallo — Capofila del Distretto n. 53 - chiedere qualunque
altro documento relativo al rapporto di lavoro tra Pente ed il personale impiegato.

Il pagamento sara predisposto, previa acquisizione del DURC e di Verifica non inadempienza
con l'agenzia dell’Entrate, pertanto entro 60 gg. dalla data di ricezione della fattura elettronica
corredata della documentazione richiesta.
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Non ¢ prevista la revisione del corrispettivo per la durata del presente patto. I prezzi da
applicare sono standard cosi come indicati nel precedente articolo 3.

L’Ente non avra nulla a pretendere, a nessun titolo, nel caso in cui non dovesse essere
prescelto da alcun utente.

ART 10- Monitoraggio

Le somme verranno liquidate previa attivita di monitoraggio e vigilanza sulla compiuta
attuazione dei contenuti del presente patto di accreditamento, esercitata dall’Assistente
sociale referente per ciascun comune del Distretto SS 53 quale controllo d'ufficio, o anche su
richiesta dell'assistito e/o dei suoi familiari, procedendo, in caso di gravi inadempienze, alla
risoluzione del presente patto di accreditamento.

Sara, pertanto, cura del Servizio Sociale del Comune competente predisporre momenti di
verifica sull'andamento del servizio e sul rispetto del Piano di Intervento Personalizzato,
attraverso colloqui con le persone interessate, i familiari e visite domiciliari e attestare la
regolarita delle prestazioni svolte. :

L’ente sara direttamente responsabile di tutti gli eventuali danni accertati di qualunque natura
e per qualsiasi motivo arrecati a persone e/o cose causate dal personale della ditta stessa,
durante lo svolgimento dei compiti affidati.

Art. 11 Durata e validita

Il presente patto di accreditamento ha validitd triennale a decorrere dalla data di
sottoscrizione, previa presentazione da parte dell’ente accreditato della dichiarazione annuale,
prevista dall’art. 14 del Disciplinare, circa il mantenimento dei requisiti di accreditamento.
L’Ente puo recedere dal presente patto di accreditamento con formale rinuncia scritta e con
preavviso di almeno 30 giorni, garantendo in ogni caso la conclusione dei progetti in corso.
L’Ente del Terzo Settore non avra nulla a pretendere dal Distretto Socio-Sanitario n. 53 per
qualsiasi causa che dovesse determinare la conclusione anticipata del servizio.

Art. 12- Cessione del servizio
E' fatto divieto al Soggetto accreditato di porre in essere qualsiasi forma di cessione, anche
parziale, delle prestazioni oggetto del presente patto.

ART.13 Risoluzione
A 1 sensi dell’art. 1456 del C.C. costituiscono cause di risoluzione contrattuale le seguenti
fattispecie:
e perdita di almeno uno dei requisiti previsti dall'art. 3;
e mancata presentazione annuale, entro il termine fissato, dell'auto-dichiarazione attestante
il mantenimento dei requisiti;
e linterruzione, non validamente giustificata, dell'attivita superiore a giorni 15
e esiti negativi delle verifiche in attuazione delle funzioni di vigilanza e controllo attuate
dai Servizi Sociali dei Comuni;
e impiego di personale professionalmente non adeguato;
e perdita dei requisiti specificamente indicati nell’avviso;
e rinuncia dell'ente all'accreditamento e dunque richiesta di cancellazione dall’Albo
Distrettuale degli Enti del Terzo Settore
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¢ rinuncia dell'ente alla gestione dei servizi affidati;

e gravi inadempienze e violazioni degli obblighi previsti nel presente patto di
accreditamento

e mancata erogazione delle prestazioni previste

Al verificarsi di una delle eventualita sopra specificate, il Distretto comunichera, con nota

PEC, all’Ente Gestore la risoluzione del patto di accreditamento specificandone la

motivazione.

Eventuali inadempienze, di qualsiasi natura, formeranno oggetto di regolare contestazione.

Trascorsi 15 giorni dalla contestazione senza che I’Ente inadempiente provveda a sanare o

rimuovere le inosservanze, il Comune Capofila ha facolta di recesso.

ART.14 Cause sopravvenute sospensione

Per motivi di pubblico interesse, o per fatti sopravvenuti non imputabili ai servizi sociali del
Comune quest’ultimo sospendera I’esecuzione delle prestazioni per tutta la durata della causa
ostativa. Decorso il tempo di 90 giorni & facolta del soggetto accreditato recedere dal Patto
senza diritto ad indennizzo alcuno, fatto salvo il pagamento delle prestazioni rese

ART. 15 - Registrazione patto

Il presente accreditamento potra essere registrato a cura e spese della parte che ne avra
interesse in caso d'uso ai sensi degli artt. 5 e 6 del vigente T.U. delle norme sull’imposta di
registro (DPR n.131/1986).

ART. 16 Soluzione delle controversie
Eventuali controversie relative al presente Patto, o comunque allo stesso anche indirettamente
connesse, saranno definite dall’ Autorita Giudiziaria del foro di Marsala.

ART. 17 Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 si avvisa che i dati raccolti nel corso della
procedura di espletamento della gara e di stipulazione dei contratti saranno trattati ai soli fini
previsti dalla normativa di settore, dalla normativa in materia di semplificazione
amministrativa ovvero in caso di richiesta di accesso agli atti o di ricorso all'autorita
giudiziaria.

A tale fine si comunica che il Responsabile della Protezione dei Dati Personali e DPO del
Comune di Mazara del Vallo capofila del Distretto SS 53, ai sensi dell’art. 37 del
Regolamento UE 2016/679 ¢ il Dott. MASETTA (contatti:privacy@intradata.it ).

Letto, confermato e sottoscritto

Il rappresentante legale dell’ente richiedente I’accredito

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano




