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PROT. N° 8340 DEL 23/10/2023 

 

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE  

NOMINA COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE  

PER IL TRIENNIO 2023/2025 

 

PREMESSO CHE la Trapani Servizi S.p.A. è una società a totale partecipazione pubblica controllata ai sensi 

dell’art.2359 c.c. e soggetta a Direzione e Coordinamento ex art. 2497/sexies da parte del Comune 

di Trapani che ne esercita il controllo analogo. 

CONSIDERATO CHE:  

− Con Direttiva prot. n. 7802 del 28/01/2019, al fine di garantire una maggiore trasparenza nel controllo delle 

società partecipate, nell’interesse della stessa Comunità, nonché al fine di favorire plurali opportunità per 

diversi candidati, il Sindaco del Comune di Trapani ha disposto che a decorrere dal primo rinnovo 

dell’Organo Collegiale i componenti del Collegio sindacale da nominare su indicazione del Socio 

Unico/Comune di Trapani, devono essere scelti mediante estrazione a sorte da un elenco nel quale possono 

essere inseriti, a richiesta, i soggetti residenti in Provincia di Trapani iscritti nel registro dei Revisori legali 

di cui al D/Lgs 27 gennaio 2010, n.39 nonché gli iscritti all’Ordine dei Dottori commercialisti ed Esperti 

contabili della Provincia di Trapani; 

− Nel corso dell’Assemblea dei Soci del 28/08/2023 il Sindaco del Comune di Trapani ha confermato la 

vigenza della Direttiva prot. n.7802 del 28/01/2019 e dei successivi chiarimenti resi in sede Assembleare in 

data 12/10/2020; 

− Deve procedersi alla nomina del nuovo Collegio Sindacale della Trapani Servizi S.p.A.. 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO 

SI RENDE NOTO CHE 

1. OGGETTO  

La Trapani Servizi S.p.A. deve procedere alla designazione dei componenti del nuovo Collegio sindacale, composto 

da tre sindaci effettivi - di cui uno Presidente - e da due Sindaci supplenti, per gli esercizi chiusi al 31.12.2023-2024-

2025. 

Con il presente Avviso, pertanto, intende acquisire le candidature da parte di soggetti che abbiano interesse e che siano 

in possesso dei requisiti per la copertura degli incarichi in argomento, di seguito indicati. 

2. REQUISITI DI AMMISSIONE 

I Professionisti che intendono presentare la propria candidatura per le nomine di cui al presente Avviso devono essere 

in possesso dei seguenti requisiti minimi: 
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a) Essere residenti in Provincia di Trapani; 

b) Essere iscritti nel registro dei Revisori legali presso il Ministero dell'Economia e delle Finanze ai sensi del 

D.lgs. 39/2010 ovvero essere iscritti all’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili della 

Provincia di Trapani; 

c) Possedere i necessari requisiti di eleggibilità e compatibilità previsti dal D.lgs. 39/2010 così come modificato 

e integrato dal D. Lgs. 135/2016; 

In particolare, nel rispetto della proporzionalità tra qualificazione professionale comprovata e complessità degli 

incarichi, nonché al fine di favorire l’inserimento di giovani professionisti accanto a componenti con maggiore 

esperienza, i Candidati faranno parte di tre diverse fasce professionali, come di seguito stabilite in relazione ai requisiti 

posseduti. 

I requisiti minimi per le tre diverse fasce professionali sono: 

1^ fascia)  iscrizione da almeno 15 anni nel registro dei Revisori legali ovvero all’Ordine dei Dottori commercialisti 

e degli Esperti contabili e avere svolto due incarichi – non interrotti prima della naturale scadenza – di 

componente dell’Organo Collegiale interno di controllo dei conti, ovvero di Revisore dei conti presso 

Società partecipate e/o Enti Pubblici; 

2^ fascia) iscrizione da almeno 5 anni e fino a 15 anni nel registro dei Revisori legali ovvero all’Ordine dei Dottori 

commercialisti e degli Esperti contabili e avere svolto un incarico – non interrotto prima della naturale 

scadenza – di componente dell’Organo Collegiale interno di controllo dei conti, ovvero di Revisore dei 

conti presso Società partecipate e/o Enti Pubblici; 

3^ fascia) iscrizione fino a 5 anni nel registro dei Revisori legali ovvero all’Ordine dei Dottori commercialisti e 

degli Esperti contabili. 

N.B. 

Per “incarichi/o svolti/o” deve/devono intendersi quello/i il cui mandato triennale è regolarmente concluso alla data 

di pubblicazione del presente Avviso.  

Per l’ammissione alla 1^ e 2^ fascia i Candidati devono essere in possesso di entrambi i requisiti (anzianità e 

incarichi/incarico svolti/o). In mancanza di uno solo dei requisiti deve procedersi alla esclusione. 

Nella composizione del Collegio sarà altresì assicurata la parità di genere ai sensi del D.Lgs 120/2011 e del DPR 

251/2012, con indicazione preventiva delle fasce professionali da utilizzare nel caso in cui l’estrazione non garantisca 

la rappresentanza di genere. 

3. DURATA 

L'incarico di componente del Collegio sindacale ha una durata triennale decorrente dalla data di nomina e la sua 

scadenza, ai sensi dell’art.2400 c.c., è fissata alla data in cui sarà tenuta la seduta dell'Assemblea dei Soci per 

l'approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio del triennio. 
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4. COMPENSI  

Il compenso annuo da corrispondere a ciascuno dei componenti del Collegio sindacale per il triennio 2023/2025 è 

stato determinato facendo riferimento alla legge 21 Aprile 2023, n.49 recante “Disposizioni in materia di equo 

compenso delle prestazioni professionali” e rimane fissato in complessive € 33.029,85 al netto iva, di cui € 14.155,65 

annue al netto iva per il Presidente ed € 9.437,10 annue al netto iva per ogni componente effettivo del Collegio. 

5. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA ISTANZA DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 

Le candidature saranno acquisite in modalità telematica esclusivamente mediante la piattaforma e-procurement 

disponibile all’indirizzo web https://appalti-trapaniservizi.maggiolicloud.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp il cui 

accesso è consentito ai soli utenti registrati; i potenziali partecipanti, per potere presentare la propria candidatura, 

dovranno quindi rispettare la procedura di registrazione, identificandosi sulla medesima piattaforma Appalti. 

La documentazione richiesta al successivo punto 6, dovrà pervenire in formato elettronico, sottoscritta con firma 

digitale di cui all’art. 1, comma 1 lett. d) D.Lgs. 82/2005 e dovrà essere allegata in corrispondenza del link della 

procedura avente ad oggetto "Manifestazione d’interesse per la selezione dei componenti il Collegio sindacale della 

Trapani Servizi S.p.A." nella sezione “Avvisi pubblici in corso” entro e non oltre le ore 23:59 del giorno 05/12/2023 

pena la non ammissione. 

Non saranno prese in considerazione eventuali candidature trasmesse con modalità diverse da quella sopra indicata.  

N.B. 

Si informa che in caso di difficoltà di utilizzo della Piattaforma (registrazione, inserimento dati, etc.), è disponibile 

un servizio di assistenza tecnica attivo tutti i giorni feriali, dal lunedì al venerdì con orario 09:00 – 18:00 e con 

risponditore automatico fuori tali orari, raggiungibile dagli utenti tramite modulo web di assistenza integrato nella 

Piattaforma medesima alla sezione “Assistenza Operatori Economici”. 

6. DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 

La documentazione, che dovrà pervenire esclusivamente secondo le modalità su indicate dovrà contenere: 

1) Istanza di partecipazione, redatta in carta semplice sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione 

ai sensi dell’art.446 del D.P.R. 445/2000, con ivi indicati: 

a) Dati anagrafici e residenza del candidato; 

b) Titoli di studio posseduti; 

c) Data e numero d’Iscrizione al registro dei Revisori contabili ovvero iscrizione all’Ordine dei dottori 

commercialisti e degli esperti contabili; 

d) Specifica dichiarazione di insussistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità; 

e) Specifica dichiarazione di possesso dei requisiti previsti dal comma 1 dell’art.11 del D.lgs 175/2016 e 

s.m.i.. 

2) Curriculum vitae, redatto in formato europeo e corredato da copia di documento di identità del 
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professionista. 

7. MODALITÀ DI ACQUISIZIONE CHIARIMENTI 

Eventuali richieste di chiarimenti e/o di informazioni sostanziali sulla presente procedura e sulla documentazione da 

presentare, dovranno essere inoltrate esclusivamente tramite la Piattaforma Telematica a decorrere da giorno 

06/11/2023 e entro e non oltre 7 (sette) giorni prima della scadenza del termine di presentazione delle candidature. 

E’ onere dei candidati visionare detta Piattaforma fino alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, 

al fine di verificare la presenza di eventuali chiarimenti, rettifiche e/o precisazioni, che avranno valore di notifica a 

tutti i candidati. 

8. CRITERIO DI SELEZIONE DELLE CANDIDATURE  

Sulla base delle manifestazioni di interesse pervenute entro il termine di cui all’art.5 del presente Avviso, la scelta dei 

componenti il Collegio Sindacale sarà compiuta tramite estrazione a sorte. 

A tal uopo, ai fini della estrazione, ad ogni candidatura ammessa, verrà assegnato un numero progressivo dal n°1 al 

n°……. secondo l’ordine cronologico di arrivo sulla piattaforma di cui al superiore art. 5. 

L’estrazione a sorte sarà effettuata in seduta pubblica in data preventivamente resa nota tramite pubblicazione di 

apposito Avviso sul sito della Trapani Servizi S.p.A. nonché sul sito del Socio Unico-Comune di Trapani. 

9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il R.U.P. della presente procedura e il p.i. Giuseppe Ullo – giuseppe.ullo@trapaniservizi.it, tel. 0923 557691 

10. PRIVACY 

Informativa ai sensi dell'art. 13 del GDPR i dati personali forniti o che comunque verranno acquisiti durante lo 

svolgimento del procedimento instaurato da questo invito sono oggetto di trattamento nel rispetto della suindicata 

normativa.  

11. Pubblicità 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito della Trapani Servizi S.p.A., del Comune di Trapani ed è inviato, altresì, a 

tutti i Comuni della provincia di Trapani, agli Ordini dei Commercialisti e degli Esperti Contabili della Provincia di 

Trapani. 

         Il Direttore Amministrativo 

      Giuseppe Ullo 

 

 

 

 

 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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