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ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA DI TRAPANI

Istituita ai sensi della legge regionale n. 19 dell’11/8/2015 

All’On. Presidente della Regione Siciliana

Al Presidente del Libero Consorzio Comunale di 
Trapani

Al Sigg. Sindaci dei Comuni di:

Alcamo

Buseto Palizzolo

Calatafimi Segesta

Campobello di Mazara

Castellammare del Golfo

Castelvetrano

Custonaci

Erice

Favignana

Gibellina

Marsala

Mazara del Vallo

Misiliscemi

Paceco

Pantelleria

Partanna
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Petrosino

Poggioreale

Salaparuta

Salemi

San Vito Lo Capo

Santa Ninfa

Trapani

Valderice

Vita

e per conoscenza:

A S.E. Prefetto di Trapani 

OGGETTO: Richiesta di pubblicazione avviso per utilizzo graduatorie valide per assunzione di 
Funzionari – ATI di Trapani.

Visto il PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE 2025-2027 (PIAO) approvato 
in data 18/03/2025 dal Consiglio Direttivo dell’Assemblea Territoriale Idrica di Trapani, trasmesso al 
portale PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica (https://piao.dfp.gov.it/)  e pubblicato sul sito 
istituzionale dell’Assemblea Territoriale Idrica di Trapani  nella sezione Amministrazione trasparente  
(http://www.ati.trapani.it/ATITRAPANI/zf/index.php/atti-generali/index/dettaglio-atto /atto/3);

Considerato che l’attuale struttura organizzativa provvisoria dell’A.T.I., risulta costituita da sei unità 
con incarichi ex art.  53 TUPI, di seguito indicati,  e, dal 01.12.2024, da un Direttore Generale con  
contratto a tempo pieno e determinato;
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Preso  atto che  la  struttura  organizzativa  che  dovrà  essere  costituita  essenzialmente  da  personale 
assunto con contratto a tempo pieno ed indeterminato dovrà essere compatibile con le linee guida 
rilasciate dalla Funzione pubblica per la definizione dei criteri e dei principi ai quali devono attenersi le  
amministrazioni pubbliche e, secondo quanto stabilito nel citato PIAO, “...La programmazione dovrà 
coniugare  l’ottimale  impiego  delle  risorse  pubbliche  disponibili  e  gli  obiettivi  di  performance 
organizzativa,  efficienza,  economicità  e  qualità  dei  servizi  ai  cittadini  assicurando,  da  parte  delle  
amministrazioni  destinatarie,  il  rispetto  degli  equilibri  di  finanza  pubblica.  I  piani,  sotto  i  profili  
quantitativi e qualitativi devono, pertanto, convivere ritenendo che, soprattutto in ragione dei vincoli  
finanziari  esterni  che  incidono sulla  quantificazione del  fabbisogno,  le  scelte  qualitative  diventano 
determinanti al fine dell’ottimale utilizzo delle risorse tanto finanziarie quanto umane”;

Alla luce delle considerazioni rappresentate, la Direzione Generale, d’intesa con gli organi politici, e  
nel rispetto dei vincoli di bilancio, ha programmato il superamento della struttura provvisoria attraverso 
le seguenti assunzioni di personale tecnico-amministrativo-contabile a cui conferire incarico di EQ ai 
sensi  dell’art.  16 del  CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO RELATIVO AL 
PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2019 – 2021: 

Funzionario ed elevate qualificazioni Amministrativo - contabile
Funzionario ed elevate qualificazioni Area tecnica

Preso atto che ATI Trapani ha pubblicato un Avviso di Manifestazione di Interesse rivolto a idonei in 
graduatorie concorsuali valide di altri Enti del comparto “Funzioni Locali”, per la copertura di: 

 1 posto – Area Funzionari ed EQ – Profilo Amministrativo-Contabile🔹

 1 posto – Area Funzionari ed EQ – Profilo Tecnico🔹

con scadenza per l’invio delle candidature al 30 giugno 2025, ore 12.00; 

SI CHIEDE

ai soggetti in indirizzo, in riferimento alle vigenti normative in materia di trasparenza amministrativa e 
reclutamento  del  personale,  in  particolare  l'art.  35  del  D.Lgs.  165/2001  e  s.m.i.,  la  Vostra 
collaborazione per la massima diffusione del seguente avviso allegato:

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO AD IDONEI IN GRADUATORIE DI 
CONCORSI PUBBLICI ESPLETATI DA ALTRI ENTI DEL COMPARTO "FUNZIONI LOCALI" 
IN CORSO DI VALIDITA', PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI UN 
POSTO NELL’AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. AMMINISTRATIVO – CONTABILE E DI UN 
POSTO NELL’AREA DEI FUNZIONARI ED E.Q. AREA TECNICA.

Considerata l'importanza di garantire ampia visibilità e pari opportunità a tutti i potenziali candidati in 
possesso dei requisiti, Vi chiediamo cortesemente di dare indicazioni al fine di pubblicare l'allegato  
avviso  nella  sezione  "Amministrazione  Trasparente"  del  Vostro  sito  istituzionale.

Certi  della  Vostra  consueta  e  preziosa  collaborazione,  porgiamo  i  nostri  più  cordiali  saluti.
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D’ordine del Presidente dell’ATI
Francesco Gruppuso

Il Direttore Generale
Ing. Pierluigi Carugno

Documento  firmato  digitalmente  secondo  le  indicazioni  sulla 
dematerializzazione ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 del D.Lgs. 
7/3/2005,  n.  82  recante  “Codice  Amministrazione  digitale”  e  s.m.i. 
L’originale del documento firmato digitalmente resta agli atti di questo Ente
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