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Fondo Sociale Europeo

Oggetto: Riqualificazione urbana della passeggiata pedonale del Viale Indipendenza

Siciliana e la sistemazione della pavimentazione e delle scalinate della
Piazza 15 Gennaio 1968 del Comune di Gibellina
Cantiere n.: 053/TP

CUP: G73G18000350002 C.I.P.: PAC-POC_1420/8/8_9/CLC/053/TP

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA

FIGURA DI DIRETTORE DEI CANTIERI DI LAVORO DI CUI AL D.D.G. N. 9483 DEL

09/08/2018

Il Comune di Gibellina, con sede nella Piazza 15 Gennaio 1968 n. 1 (in seguito denominato Ente)

Premesso

con DDG n. 9483 del 09/08/2018 & stato approvato I'avviso per il finanziamento di cantieri di
lavoro in favore dei Comuni con popolazione fino a 150.000 abitanti, da istituire ai sensi
dell'art. 15, comma Il della L.R. 17/03/2016 n. 3;

che con DDG n. 9466 del 08/08/2018 & stato approvato il piano di riparto delle somme
disponibili per l'istituzione dei cantieri di lavoro;

al Comune di Gibellina e stato assegnato il finanziamento di n. 4 cantieri di lavoro per un
importo complessivo di € 117.577,90;

I'art. 2 dell'avviso di cui al D.D.G. 9483 del 09/08/2018, al fine di poter utilizzare in ogni
cantiere il maggior numero possibile di allievi, suggerisce |'accorpamento dei cantieri
concessi;

che con deliberazione di Giunta municipale n. 119 del 26.10.2018 si e stabilito di avviare
numero 1 (uno) cantieri di lavoro ai sensi dell'art. 15, comma Il della Legge Regionale
17/03/2016 n. 3, riguardante la Riqualificazione urbana della passeggiata pedonale del Viale
Indipendenza Siciliana e la sistemazione della pavimentazione e delle scalinate della Piazza 15
Gennaio 1968 del Comune di Gibellina;

che l'art. 13 del D.D.G. n. 9483/2018 demanda al Comune la competenza di nominare il
Direttore del Cantiere scegliendo tra quanti in possesso dei prescritti requisiti;

che il citato art. 13 del D.D.G. n. 9483/2018 suggerisce di indirizzare la manifestazione di
interesse ai soggetti, in possesso dei prescritti requisiti, iscritti all'Albo Unico Regionale di cui
all'art. 12 della Legge regionale 12 luglio 2011, n. 12, istituito presso I'Assessorato regionale
delle Infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico della Regione Sicilia;
che con D.D.G. n. 1473 del 23.05.2019, I'Assessorato regionale delle Infrastrutture e della
Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico della Regione Sicilia, ha autorizzato l'istituzione del




Cantiere di lavoro per n. 15 lavoratori, per la durata di giorni 69, pari a complessive giornate
1035 avente ad oggetto: Riqualificazione urbana della passeggiata pedonale del Viale
Indipendenza Siciliana e la sistemazione della pavimentazione e delle scalinate della Piazza 15
Gennaio 1968 del Comune di Gibellina, per I'ammontare complessivo di €. 117.046,16;

e che per quanto esposto nei punti precedenti questo Ente ha necessita di individuare una
figura professionale a cui affidare l'incarico di direttore del cantiere di lavoro da istituire
presso questo Ente;

RENDE NOTO
che intende raccogliere manifestazioni di interesse di professionisti, singoli o associati operanti nel
settore, per |'affidamento dell'incarico di direttore del cantiere di lavoro autorizzato con D.D.G. n.
1473 del 23.05.2019.

| soggetti interessati possono presentare la propria manifestazione di interesse entro e non oltre le
ore 12:00 del 09.08.2019 mediante la modulistica allegata al presente bando e reperibile sul sito
www.comune.gibellina.tp.it.

La documentazione da trasmettere dovra essere contenuta all'interno di un plico che dovra

pervenire, all’Ufficio protocollo del Comune di Gibellina, Piazza 15 Gennaio 1968 - 91024 Gibellina.

Lo stesso deve essere idoneamente sigillato, controfirmato sui lembi di chiusura, e deve recare
all’esterno:
a. lintestazione del mittente;
b. lindirizzo dello stesso;
c. lindirizzo di posta elettronica,
Sulla busta dovra essere riportata, oltre al mittente, la seguente dicitura: MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER LA FIGURA DI DIRETTORE DEI LAVORI NEI
CANTIERI SCUOLA DI CUI AL D.D.G. N. 9483 DEL 09-08-2018 NON APRIRE
Le istanze pervenute dopo il termine indicato non saranno prese in considerazione.
Requisiti:
A tal fine sono richiesti i seguenti requisiti minimi:
1. Cittadinanza ltaliana o di uno Stato aderente all'Unione Europea o di uno Stato non
aderente all'Unione Europea e di essere munito di carta soggiorno ai sensi del D. Lgs. n.
286/98;
2. Godimento dei diritti civili e politici;
3. assenza delle cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.
Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni ed integrazioni;
4. assenza di sussistenza a proprio carico, presso il Tribunale competente, di procedure in
corso, dirette o indirette o a carico dei propri conviventi, per I'applicazione di una delle
misure di prevenzione della criminalita di cui alla legge n. 1423/1956 e ss. mm. e ii.;
5. non essere stato escluso dall'elettorato attivo né di essere stati licenziati per persistente e
insufficiente rendimento da una pubblica amministrazione ovvero per aver conseguito
I'impiego attraverso dichiarazioni mendaci o produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile;
6. Idoneita fisica all'impiego;
7. Diploma o laurea in materie tecniche abilitanti all'esercizio di direttore di cantiere;
8. regolare iscrizione presso I'ordine/collegio di pertinenza;




9. Iscrizione all'Albo unico regionale istituito presso ['Assessorato regionale delle
Infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico della Regione Sicilia;
10. di essere libero da rapporti di lavoro subordinato.
| requisiti minimi di cui sopra sono obbligatori per la partecipazione; la mancanza di uno di questi
comporta automaticamente |'esclusione dalla partecipazione all'affidamento dell'incarico.
| requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di partecipazione della manifestazione
stessa.
Si precisa che il direttore dovra rispettare lo stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli
operai.
Accogliendo il suggerimento di cui all'art. 13 dell'avviso approvato con D.D.G. n. 9483/2018, tra
coloro che hanno manifestato interesse, sara data priorita nella scelta dei professionisti a chi & in
possesso del maggior numero dei seguenti requisiti:
11. Esperienze pregresse nel campo dei cantieri di lavoro per disoccupati, dando maggior
peso a quelli istituiti nel Comune di Gibellina;
12. Possesso di attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento finale, a specifico
corso in materia di sicurezza, con relativo aggiornamento di cui all'allegato XIV del D. Lgs.
81/08 e impegno ad espletare il servizio di coordinamento di sicurezza in fase di
esecuzione;

Il direttore selezionato dovra rispettare lo stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato dagli operai,
e dovra espletare il servizio secondo le indicazioni previste nell'Avviso n. 2 approvato con D.D.G. n.
9483 del 09/08/2018.

Il candidato, su richiesta dell'’Amministrazione deve produrre, entro due giorni, la documentazione a
comprova dei requisiti dichiarati.

Individuazione e scelta del soggetto a cui conferire l'incarico

Acquisite le manifestazioni di interesse, I'Amministrazione comunale procedera all'individuazione del
personale cui conferire l'incarico di Direttore, previo esame dei requisiti prescritti con apposita
Commissione di Valutazione nel rispetto del principio di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza.

La Commissione di Valutazione, al fine di adottare un criterio uniforme per la scelta del soggetto
ritenuto pit idoneo per la mansione di Direttore di Cantiere, procedera alla formazione di una
graduatoria di merito secondo i seguenti criteri di valutazione:

Criterio Punteggio
attribuibile
1 | Titolo di studio (max punti 20)
Diploma di Laurea 20
2 | Iscrizione all'albo professionale di appartenenza (max punti 10)
per ogni anno di iscrizione 2
3 | Attivita lavorativa prestata presso altri cantieri regionali di lavoro in posizione
di lavoro subordinato regolarmente collocato (max punti 60)
per ogni attivita lavorativa prestata presso altri cantieri come direttore di 30
cantiere nell'ambito del territorio del Comune di Gibellina
per ogni attivita lavorativa prestata presso altri cantieri come istruttore di 15
cantiere, progettista, collaudatore, Supporto al RUP di cantieri regionali di
lavoro, nell'ambito del territorio del Comune di Gibellina




per ogni attivita lavorativa prestata presso altri cantieri come direttore di 10
cantiere fuori dall'ambito del territorio del Comune di Gibellina

per ogni attivita lavorativa prestata presso altri cantieri come istruttore di 5
cantiere, progettista, collaudatore, Supporto al RUP di cantieri regionali di
lavoro, fuori dall'ambito del territorio del Comune di Gibellina

4 | Possesso di attestato di frequenza, con verifica dell'apprendimento finale, a 10
specifico corso in materia di sicurezza, con relativo aggiornamento di cui
all'allegato XIV del D. Lgs. 81/08 (punti 10)

Qualora si fosse in presenza di due o piu candidati a cui e stato assegnato lo stesso punteggio, la
scelta tra questi avverra attraverso pubblico sorteggio.

Il candidato, su richiesta dell'’Amministrazione deve produrre, entro due giorni, la documentazione
a comprova dei requisiti dichiarati.

Si precisa che il Comune di Gibellina potra decidere di concludere il procedimento senza aderire ad
alcuna proposta, intraprendere ulteriori attivita di ricognizione di mercato, ed in ogni caso si riserva
di conferire incarichi anche a professionisti non iscritti nel formando elenco ove ricorrano
giustificate ragioni di necessita o di convenienza.

Il presente avviso, unitamente agli schemi di domanda di partecipazione, possono essere ritirati
presso |'Area tecnica del Comune di Gibellina sita in Piazza 15 Gennaio 1968 n. 1 - 91024 Gibellina,
nei giorni feriali sabato escluso, dalle ore 9:00 alle ore 12:00, ovvero possono essere scaricati
accedendo al sito internet istituzionale del Comune di Gibellina: www.comune.gibellina.tp.it nella

sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso.

Ai sensi del nuovo regolamento GDPR sulla privacy, si precisa che tutti i dati personali trasmessi con
la domanda saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura di
affidamento del servizio. Il trattamento dei dati personali sara improntato a liceita e correttezza
nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati sara
effettuato nei limiti necessari a perseguire le sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei a
garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti. | dati potranno essere comunicati o portati a
conoscenza di responsabili o incaricati o di dipendenti coinvolti a vario titolo con l'incarico
professionale da affidare o affidato.

Gibellina, 24.07.2019

Il RUP Il Responsabile dell’Area Tecnica
(F.to Ing. Antonino Ricotta) (F.to Ing. Luigi Martino)

La firma autografa € sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del Funzionario Responsabile ai sensi dell'art.1 comma 87, della
Legge 28/12/95 n.549




